| ’; était un moment tres
‘ attendu. . Entre ven-
dredi et lundi 16 dé-
cembre, le ministre de I'éducation
.natlonale .Jean-Michel Blanquer
a regu une 3 une les organisa-
tions syndicales représentatives
du monde enseignant. A l'issue -
de ce marathon, le SGEN-CEDT
s'est félicité de l'ouverture d'une
«deuxiéme phase», celle de la
«concertation », d;s wﬁaj
UMSA,ae mssait «d’enu'ermﬁm
dans le concret ». En revanche, les
représentants du SNES-FSU et du
SNUipp-FSU, majoritaires chez les
enseignants, sont sortis « peu con-
vaincus » de leurs échanges lundi
soir. Méme s'ils reconnaissent
avoir rencontré un ministre prét a
«donner des gages » et a « accélérer
le calendrier». Ces négociations
devraient se poursuivre jusqu'en
juin 2020, pour arriver a des pre-
mieres mesures en janvier 2021.
Le ministre de 1'éducation na-
tionale, largement entouré — un
«bon signe », selon une représen-
tante du SGEN-CFDT —a confirmé
“les annonces du gouvernement
sur la retraite des enseignants:
les niveaux de pension seront
«garantis » dans la loi, et la dis-
cussion doit s'ouvrir pour déter-
miner le niveau et le calendrier
des compensations. Les ensei-
gnants, pointés déslerapport De-
levoye comme les «perdants»
d'une retraite & points, verront
leur salaire revalorisé — én majo-

rité sous forme de primes - pour
compenser leurs pertes.

" Le ministre Blanquer a réaf-
firmé que I'enveloppe globale de
revalorisation salariale tournerait

..autour de «10 milliards deuros» 3. .
raison de «400 a 500 millions par .
an, mais pas forcément de ma- -
niére linéaire », rapporte Francette
Popineau, secrétaire générale du’

SNUipp-FSU. Une maniére |

L'«adapter selon les Eeso:ns, en
wction ‘

nctio es simulations qui s
ront faites pour chq%_ue g%nérg
tion », analyse Stéphane Crochet,
du SE-UNSA. Le ministre a égale-
ment confirmé que cette enve-
loppe budgétaire serait sanctuari-
sée dans une loi de programma-
tion pluriannuelle et s'échelonne-
rait entre 2021, date des premieres
revalorisations, et 2037.

Calculs imprécis

C'est sur le budget que les syndi-
cats attendaient le plus de leur
rencontre avec le ministre Blan-
quer. Certes, le cotit de 1a revalori-
sation avait déja été évalué a
«10 milliards d'euros » par Emma-
nuel Macron, désl'ouverture dela
séquence, le 3 octobre a Rodez.
Mais le président de la Républi-
que avait immédiatement ajouté
qu’il ne pourrait pas «les mettre
demain», contribuant a cristalli-
ser les inquiétudes du monde en-
seignant. Gérald Darmanin, mi-
nistre de I'action et des comptes

publics, avait également avancé
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Les syndicats enseignants décus et pas convaincus

Le ministre de'éducation n’a pas levé toutes les interrogations concernant la revalorisation des salaires

I'enveloppe de «400 a 500 mil-
lions » annuels, au soir de la mobi-
lisation du's décembre; le chiffre
a depuis alimenté des calculs im-
précis — donc anxiogénes — dans
les rangs des grévistes.

«Cette loi de programimation
rénd les choses un peu plus tangi-
bles », selon Benoit Teste, le nou-
veau secrétaire général de la FSU,
méme sil'étalement des compen-
sations jusqu'en 2037 reste in-
quiétant. «Cela nous met a la
merci des gouvernements Ssui-
vants, qui pourront refuser de bud- .

géter cette loi, juge le syndicaliste,

Alors qu'il y aurait eu un maoyen

" trés simple: remettre les grilles a

plat pour garantir des augmenta-

tions a tous. » Le Snalc, recu lundi -
matinpar le ministre de I'éduca- .-

tion, partage cette crainte: «En

Iétat, on n'est toujours pas fixé sur
ce que cela donne pour les ensei-
gnants, s'inquiéte Jean-Rémi Gi-
rard, son secrétaire général. Les
garanties ne sont pas suffisam-
ment claires pour étre acceptées. »

Repenser les fins de carriére

La FSU, le SGEN-CFDT et le SE

UN isent avoir insisté sur la
‘crainte, parmi les grévis-
tes, de voir les primes de revalori-
sation «indexées » sur de «nouvel-
les missions». En effet, Jean-Mi-

- chel Blanquer a insisté a plusieurs
- reprises dans les médias sur «l'oc-

casion» que représente cette ré-
forme pour «repenser» les res-
sources humaines de I'éducation
nationale.. «Sur ce point, nous

«IL Y AURAIT EU UN MOYEN
TRES SIMPLE [DE GARANTIR
LES AUGMENTATIONS] :

. REMETTRE
 LES GRILLES A PLAT»

BENOIT TESTE
secrétaire général de la FSU

n‘avons pas de garanties, souligne

Benoit Teste. I a dit vouloir tra-

vailler sur des primes pour tous,

‘mais aussi sur les carriéres. En

somme, tout est ouvert... mais pour.
le meilleur et pour le pire. » Les syn-

-dicats ont par ailleurs réinsisté sur
" la nécessité — pointée également

par le premier minisire Edouard
Philippe — de «repenser» les fins
de carriére des enseignants, qui,
en vertu du nouvel dge pivot, tra-

" vailleront de plus en plus tard.

Malgré ces points d'achoppe-
ment corhmuns, les syndicats en-
seignants n'abordaient pas la jour-
née de mobilisation du 17 décem-
bre de fagon unitaire. A I'image de
sa fédération, le SGEN-CFDT est
contre I'dge pivot mais reste favo:
rable a une réforme, dont l'inter-
syndicale FSU-FO-Snalc-CGT-SUD-
FAEN réclame le retrait pur et sim-
ple. Celle-cia déposé un préavis de
gréve jusqu’aux vacances de Noél
etla FSU se dit méme préte a orga-

‘niser un «rebond » a la reprise des

cours en janvier. ®
; - VIOLAINE MORIN




