Revalorisation indemnitaire1* degré

Détail par grade et échelon de I'évolution des rémunérations du 1* degré

entre le 1* septembre 2022 et 1¢ septembre 2023

Hausse de I'lsae H de la pri Hausse indemni- Hausse indemni-
et des autres ausse de 'a prime taire totale taire totale
indemni.tés ¢ a::‘r;;tzl‘;lte (Isae + prime (Isae + prime
Grade Echelon de fonction d'attractivité) d'attractivité)
Gain indemnitaire Gain indemnitaire Gain indemnitaire Gain indemnitaire
mensuel BRUT mensuel BRUT mensuel BRUT mensuel NET
1 (Stag
NS 112,50 € 77,50 € 190,00 € 162,39 €
tps plein/éleves)
1 (Stag
. s 56,25 € 77,50 € 133,75 € 114,32 €
mi-tps/éléves)
2 112,50 € 65,00 € 177,50 € 151,71 €
3 112,50 € 110,00 € 222,50 € 190,17 €
4 112,50 € 140,00 € 252,50 € 215,81 €
Classe 5 112,50 € 148,33 € 260,83 € 22293 €
normale ! ! ! !
6 112,50 € 133,33 € 245,83 € 210,11 €
7 112,50 € 50,00 € 162,50 € 138,89 €
8 112,50 € 112,50 € 96,15 €
9 112,50 € 112,50 € 96,15 €
10 112,50 € 112,50 € 96,15 €
11 112,50 € 112,50 € 96,15 €
1 112,50 € 112,50 € 96,15 €
2 112,50 € 112,50 € 96,15 €
3 112,50 € 112,50 € 96,15 €
Hors-classe 4 112,50 € 112,50 € 96,15 €
5 112,50 € 112,50 € 96,15 €
6 112,50 € 112,50 € 96,15 €
7 112,50 € 112,50 € 96,15 €
1 112,50 € 112,50 € 96,15 €
2 112,50 € 112,50 € 96,15 €
Classe 3 112,50 € 112,50 € 96,15 €
exceptionnelle

112,50 € 112,50 € 96,15 €
5 112,50 € 112,50 € 96,15 €
Contractuels 112,50 € 25,00 € 137,50 € 110,51 €

L'UNSA, votre alliée du quotidien
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