Prof au college

Quelle charge de fravail !

les résultats de I'enquéte du SE-Unsa S



Le SE-Unsa a enquéte en novembre 2019 sur la

Ce qui vous safisfait le plus ?

» La capacite G faire progresser les ¢leves @

» oS ¢leves @

» Creer, innover, @xpérim@nT@r@

Vous nous avez dif :

ont vu leur charge de travail augmenter
dans les dernieres années

ont un tfemps d’évaluation et de correction
superieur G 5 heures par semaine

considerent que la prise en charge des éleves
a besoins ¢ducatifs particuliers est I'element qui
a le plus alourdi ceffe charge de fravail

ont un temps de concertation supérieur
Q 2 heures par semaine




charge de fravail des enseignant-e:s de college.

Ce qui vous safisfait le moins ?

» Gérer le comportement des ¢leves @

» La charge de fravall @
» L'¢volution des progromm@s@

Les propositions du SE-Unsa

Reduire les effectifs par classe pour
ameliorer les conditions de travail

Squir de lo double évaluation en laissant
les equipes choisir le mode qui leur convient

Jes ressources (personnels spécialises,
formation) pour reussir I'inclusion

Intégrer la concertation
dans le femps de service

Le SE-Unsa agit avec vous !




D'apres l'enquete meneée par le SE-Unsa
en novembre 2019, 76 % des enseignant-es
de college trouvent que leur charge de
travail s'est touf & fait accrue dans les
dernieres annees, 20 % qu'elle s'est plufdt
accrue, 3 % un peu accrue et 0,3 % pas
du fouf accrue.

J'agis en rejoignant le SE-Unsa

Adhérer au SE-Unsa, c’est agir ensemble pour défendre nos
interéts individuels et collectifs.

Cing minutes suffisent pour nous rejoindre en quelques clics ef,
avec le credit d'impdt de 66 % pour les cotisations syndicales,
il est facile et peu cher d'adhérer, des aujourd’hui, au SE-Unsa.

—

Adherez en ligne
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