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Début juin, le SE-Unsa a envoyé à tous les collègues PLP une enquête flash afin d’avoir des retours concrets de
terrain sur la mise en place dans leur établissement du parcours différencié, dit Y.

Pas moins de 5 000 répondants ont apporté leur contribution en une dizaine de jours et fort de leurs réponses, le
SE-Unsa s’est appuyé sur ces retours pour dénoncer cette fin d’année catastrophique dans les SEP et LP lors d’une
audience au ministère le 20 juin dernier*.
Il ressort que ce Y n’a pas été suffisamment préparé dans les établissements à 80 % et que de ce fait sa mise en
place a été plus que chaotique.

Principaux points négatifs soulevés par cette enquête**

 Un manque de préparation et de cadrage
•  Il y a un manque de préparation et de directives claires de la part de l’administration.
•  Les enseignants manquent de formation et de ressources pour mettre en place efficacement le parcours Y.

Un absentéisme élevé
•  Le taux d’absentéisme très élevé parmi les élèves rend difficile la mise en œuvre des cours et des activités

prévues.
•  Les élèves ne sont pas motivés et ne voient pas l’intérêt de participer aux cours après les examens.

Une surcharge de travail pour les enseignants
•  Les convocations pour les examens et les corrections réduisent le temps disponible pour l’enseignement.
•  Les enseignants sont surchargés avec les tâches supplémentaires liées à l’organisation et à la gestion du

parcours Y.

Une démotivation et une grande désorganisation
•  Les élèves se sentent en vacances après les examens et ne sont pas motivés pour suivre les cours.
•  La démotivation est également présente chez les enseignants en raison de la charge de travail et surtout du

manque de participation des élèves.

Des problèmes d’organisation et de planification
•  Les emplois du temps sont souvent modifiés à la dernière minute, ce qui crée une désorganisation générale.

Une réduction du temps d’enseignement
•  Le parcours Y réduit le temps d’enseignement et de préparation aux examens, ce qui est préjudiciable pour les

élèves.
•  Les programmes scolaires n’ont pas été adaptés à cette réduction de temps.

Des inégalités et des injustices
•  Il y a des inégalités entre les élèves qui choisissent de rester en cours et ceux qui partent en stage par rapport

aux examens du mois de juin (PSE et Oral de chef-d’œuvre)

L’avis du SE-Unsa

Les retours des collègues ont été un réel point d’appui qui a retenu l’attention du ministère. Le Haut-commissaire
s’est engagé à demander à la ministre un comité de suivi spécifique sur le parcours en Y mais cela est insuffisant
surtout s’il faut attendre la rentrée 2026-2027 pour que le changement arrive.
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Le SE-Unsa s’est donc associé à l’intersyndicale afin de demander une audience à la ministre elle-même*** pour lui
faire entendre l’urgence de remettre les examens en juin et d’abandonner ce parcours en Y tel qu’il est aujourd’hui.
La future promotion de terminale 2025-2026 ainsi que les suivantes ne doivent pas être elles aussi sacrifiées.
En effet, lorsqu’on lit la circulaire de rentrée qui parle de réaliser un bilan du parcours différencié afin d’opérer les
modifications nécessaires, on se dit qu’il est crucial de maintenir la pression sur le ministère pour que ces
modifications soient mises en place au plus vite, dès la rentrée prochaine.

>> *Lire notre article Notre enquête sur le Y : vos réponses entendues au ministère

>> **Lire les principaux résultats de notre enquête, avec chiffres à l’appui

>> ***Lire le courrier de l’intersyndicale à la ministre
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