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Rémunérations

Ils sont ou

mes 10% ?

-—

Rémunérations : ils sont ot mes 10 %

Les annonces concernant les rémunérations se révelent décevantes et inéquitables. Les augmentations sont loin de
la promesse présidentielle de 10 % pour tous et bon nombre de mesures reprennent I'inacceptable refrain
démagogique du travailler plus pour gagner plus.

Socle, pacte : quelles augmentations et a quelles conditions ? Le SE-Unsa vous aide a y voir plus clair.

Je lis |la suite

Enseignants : se protéger face aux nouveaux risques

Les réseaux sociaux générent de nouveaux risques professionnels pour les enseignants, souvent non couverts : par
exemple une vidéo relayée sans consentement. C’est pourquoi il est important de s’en prémunir avec une assurance
professionnelle adaptée.

CTA : Découvrir 'assurance professionnelle MAIF
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